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Finansiering  

Rambudget skall ses som tillägg till Kommunstyrelsens budgetförslag 

Återställande av kommunalskatten till 21.33  +46 miljoner  

Resultat minskning     +197 miljoner   

Ytterligare skattehöjning med 80 öre      +246 miljoner   

Totalt          +489 miljoner   

Budgeterat resultat i kronor   +170 miljoner 

Budgeterat resultat i procent   2,6% 

   

SKATTESATS/UTDEBITERING    

Skattesats/utdebitering för 2027 föreslås höjas med 0,95 kronor för att stärka välfärden.  Skattesatsen höjs 

till 22,13kr     

Kungsbacka kommun har under 2020-talet redovisat stora överskott. Under perioden 2020 – 2025 är 

överskottet cirka 2,7 miljader kronor. 

Med den här bakgrunden är det verkligen tid för kommunen att göra satsningar på välfärden.   
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Kollektivtrafiken  

• Vänsterpartiet vill göra en satsning på kostnadsfri kollektivtrafik för våra barn och ungdomar 

upp till 19 år eller så länge de går i gymnasiet. 

    

• Vi vill göra det för klimatets skull, men också samtidigt möjliggöra för barn och ungdomar att 

själva ta sig till sina fritidsaktiviteter.   

 

• Vänsterpartiets satsning på kostnadsfri kollektivtrafik skall även innefatta mäniskor som om-

fattas av LSS. 

 

 

 

Förskola och grundskola, Gymnasium och arbetsmarknad, Kultur och Fritid  

 

• Vänsterpartiet vill göra mer att främja de ungas välmående och hälsa. Fler Skolsköterskor, ku-

ratorer, psykologer, specialpedagoger, speciallärare, socialpedagoger och stödpersonal i 

verksamheten.   

 

• Kulturen får aldrig bli en plånboksfråga, därför måste Kulturskolans avgifter sänkas samt att 

verksamheten i möjligaste mån läggs under dagtid.    

 

• Vänsterpartiet ställer sig emot vinstjakt i välfärden. Eventuella överskott återinvesteras i 

verksamheterna.    

 

• Med det nya aktivitetstödet till föreningar trädigt i kraft så har många föreningar fått det 

mycket tuffare ekonomiskt än tidigare. LOK-stödet dubblas för att kompensera detta. Fören-

ingar måste få vara föreningar utan att de skall behöva dras med ekonomiska problem. 
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Individ & Familjeomsorg  

• Vänsterpartiet vill i år precis som tidigare år öka mängden personal på gruppboenden och ser-

viceboenden så att arbetsscheman och därmed arbetsmiljön blir bättre. Kvaliteten inom om-

sorgen kommer dessutom att öka.  

 

• Vänsterpartiet vill betona möjligheten till lägerverksamhet. Vi behöver också satsa på ökad 

personaltäthet för hantering av orosanmälningar, spelberoenden och suicidprevention.     

 

• Vänsterpartiet ser behovet av fler familjehem, jourhem och HBV-hem (Hem för vård eller 

boende) och att dessa drivs i kommunal regi.    

 

 

Vård och omsorg  

Våra anställda är hjärtat i Kungsbacka kommuns verksamheter och därför måste vi ge dem som jobbar med 

våra medmänniskor en lön som inte bara går att leva på utan även konkurrerar med näringslivet.   

Vi måste ställa oss frågan om vad det är som vi inte gjort när efterfrågan till vård och omsorgsprogrammet 

på gymnasial nivå är svagt.   

I Vänsterpartiets budget för år 2027 kommer Vänsterpartiet i Kungsbacka att göra specifika åtgärder för att 

lyfta omsorgsyrken. Detta är ett måste innan omsorgen och vården kollapsar helt och hållet, när vi inte får 

in ny personal i samma takt som våran befolkningen blir äldre och behoven ökar. 

 

Ersättning  

• Kungsbacka kommun måste ta ansvar för sina invånare. Vi tar inte ett ansvar när löner och ar-

betsmiljön hålls till ett minimum. Där personalomsättningen och kompetensflykt är rekordhög. 

Vår omsorg urholkas och de som får betala priset är våra barn, våra sjuka och våra gamla.   

 

• Vi måste höja ersättning till vårdbiträden, undersköterskor, barnomsorgspersonal. Alla som 

jobbar med människor har de viktigaste jobben i samhället. Vårt viktigaste uppdrag som 

folkvalda är att bidra med en god vård, skola och omsorg.  Vi föreslår därför en löneökning för 

ungefär 2600 medarberare 7 500 kronor i månaden. Kostnad 235 miljoner kronor. 

 

• Genom att höja ersättningen kommer vi att konkurrera med näringslivet. Vår person-

alomsättning kommer att minska och kompetensen inom vård och omsorg kommer att öka. 

Detta förbättrar kvaliteten på de tjänster vi erbjuder våra invånare.   

 

• Vänsterpartiet vill höja lägsta lön inom kommun till minst 29 000 kr i månaden. Med en 

minsta lön på 75 procent av medianlönen ser vi till att delar av arbetskraftsinvandring 

bibehålls inom kommunens verksamhet enligt regeringens undantagslista från 2026-05-22. 
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30 timmars arbetsvecka med bibehållen löneutveckling 

• Vi i Vänsterpartiet vill att samtliga som jobbar inom omsorgen skall jobba 30 timmar i veckan 

med bibehållen lön. Detta innebär en minskning av arbetstiden med 10 timmar i veckan.    

 

• Hälsan kommer att förbättras med minskad stress, psykisk ohälsa och förslitningar på kroppen. 

Detta innebär att vi behöver lägga färre resurser på sjukskrivningar och vikarier.   

 

• Det pratas och skrivs mer och mer om fördelarna med 6 timmar arbetsdag på global nivå. Toyota 

i Göteborg har i 24 år haft kortare arbetstid med ökad effektivitet. Svartedalens äldreboende 

testade som projekt och fick lägre sjukfrånvaro, personalen fick bättre hälsa och uppgav sig vara 

piggare än innan projektet. Även region Halland har gjort försök med positiva resultat.  

 

• 30 timmars arbetsvecka finansieras dels av mindre sjukskrivningar, lägre kostnad för vikarier, 

kompetensförlust och rekryteringskostnader vid personalomsättning.   

 

Karensavdrag  

• Vänsterpartiet i Kungsbacka vill att kommunen betalar karensdagen för alla anställda inom 

hela kommunen. Det kostar för mycket att vara hemma en hel dag utan ersättning. Speciellt i 

dessa tider där hyran och matkostnaderna är höga.   

• Det finns en stor risk att dra med sig sjukdomar till jobbet eftersom det är många som inte har 

råd rent ekonomiskt att vara hemma och väljer att istället gå till jobbet trots sjukdom eftersom 

ekonomin måste gå ihop.   

• Ändringen kommer dels vara självfinansierande via mindre sjukbortfall att smittspridning 

antas minska i verksamheterna. Den andra delen bör redan från början vara budgeterad i per-

sonalkostnader för rambudgetarna.   
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Mål  

Bostäder    

 

• Vänsterpartiet vill att bostadsbristen och bostadsproblematiken ska bli en prioriterad fråga.     

 

• Att årligen bygga 1000 nya bostäder, där minst hälften ska vara hyresrätter.     

 

• Ska detta bli en verklighet krävs en betydligt aktivare markpolitik och med ett väsentligt 

större kommunalt markägande än vad som är idag.    

 

• Ingen jordbruksmark ska tas i anspråk    

    

Gymnasium och Arbetsmarknads    

 

• Andelen elever som anger att dom mår Bra eller Mycket Bra i den årliga elevenkäten skall öka till 

lägst 70%    

 

• Samtliga elever som ingår i Kommunala Aktivitets Ansvaret skall ha en individuell aktivitetsplan    

    

Arbetsmiljö    

 

• Den upplevda arbetsmiljön ska årligen förbättras med minst 10%    

  

Det ska årligen i Årsredovisningen med start 2027 ske en uppföljning av dessa mål.   
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Investeringsbudget 

Naturum Fjäråsbräcka. Utbyggnad personalutrymmen, ventilation   +14 mkr 

 

Markinköp      +40 mkr 

 

Offentlig konst     +5,4 mkr 

   

Total investeringsbudget      +59,4 mkr 

 

 

Sammanfattning 

Driftbudget   

Kostnadsfri kollektivtrafik för unga upp till 19 och brukare inom LSS    +25 mkr 

    

Löneökningar FG, IF och VO        +235 mkr      

 

Ökad personaltäthet FG, IF och VO        +204 mkr 

30 timmars arbetsvecka 

Karensdagsersättning   

 

Socialpedagoger(Fältassistenter)        +5 mkr   

 

Likvärdig skola(Utjämningsbidrag)        +4 mkr   

 

Sänkt avgift kulturskolan          +5 mkr   

 

Dubblera LOK-Stöder till föreningar    +8 mkr 

   

Total budgetförstärkning          +486 mkr   
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