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  Vä nsterpärtiet i Kungsbäckä 

KOMMUNBUDGET 2026  
Rämbudget skäll ses som tillä gg till Alliänsen budgetfo rsläg som i  

  

FINANSIERING  

       Slopad skattesänkning          +45 miljoner 

       Budgeterät resultät minskäs          +144 miljoner  

 O kning äv kommunälskätten med 1kr      +300 miljoner  

 Totält              +489 miljoner  

  

SKATTESATS/UTDEBITERING   

Skättesäts/utdebitering fo r 2026 fo reslä s ho jäs med 1kr fo r ätt stä rkä vä lfä rden.  

Skättesäts ho js till 22,33kr 

   

Kungsbäckä kommun här efter ä r redovisät storä o verskott. Sedän 2004 ä r 

o verskottet runt 3 miljärder kronor. De senäste 10 ä ren svärär fo r ett o verskott 

pä  2 miljärder kronor och de senäste tre ä ren pä  1 miljärd kronor.   

Med den hä r bäkgrunden ä r det verkligen tid fo r kommunen ätt go rä sätsningär 

pä  vä lfä rden.   

   

  

  

  

  

  

  

  

  

 



 

 

  
Kollektivtrafiken   

− Vä nsterpärtiet vill go rä en sätsning pä  kostnädsfri kollektivträfik fo r vä rä bärn och 

ungdomär upp till 19 ä r eller sä  lä nge de gä r i gymnäsiet.    

− Vi vill go rä det fo r klimätets skull, men ocksä  sämtidigt mo jliggo rä fo r bärn och 

ungdomär ätt sjä lvä tä sig till sinä fritidsäktiviteter.   

   

Förskola och grundskola, Gymnasium och arbetsmarknad, Kultur och Fritid   

−  Vä nsterpärtiet vill go rä mer ätt frä mjä de ungäs vä lmä ende och hä lsä. Fler 

Skolsko terskor, kurätorer, psykologer, speciälpedägoger, speciällä räre, 

sociälpedägoger och sto dpersonäl i verksämheten.   

−  Kulturen fä r äldrig bli en plä nboksfrä gä, dä rfo r mä ste Kulturskoläns ävgifter 

sä nkäs sämt ätt verksämheten i mo jligäste mä n lä ggs under dägtid.   

−  Vä nsterpärtiet stä ller sig emot vinstjäkt i vä lfä rden. Eventuellä o verskott 

ä terinvesteräs i verksämheternä.   

   

   

Individ & Familjeomsorg   

−  Vä nsterpärtiet vill i ä r precis som tidigäre ä r o kä mä ngden personäl pä  
gruppboenden och serviceboenden sä  ätt ärbetsschemän och dä rmed 

ärbetsmiljo n blir bä ttre. Kväliteten inom omsorgen kommer dessutom 

ätt o kä. 

−  Vä nsterpärtiet vill betonä mo jligheten till lä gerverksämhet.   

−  Vi beho ver ocksä  sätsä pä  o käd personältä thet fo r häntering äv orosänmä lningär, 
spelberoenden och suicidprevention.    

−  Vä nsterpärtiet ser behovet äv fler fämiljehem, jourhem och HBV -hem (Hem fo r 

vä rd eller boende) och ätt dessä drivs i kommunäl regi.   

 

  

  

  

  

 

 

 



  
VÅR OMSORG  

  

Vä rä änstä lldä ä r hjä rtät i Kungsbäckä kommuns verksämheter och dä rfo r mä ste 

vi ge dem som jobbär med vä rä medmä nniskor en lo n som inte bärä gä r ätt levä 

pä  utän ä ven konkurrerär med nä ringslivet.  

Vi mä ste stä llä oss frä gän om väd det ä r som vi inte gjort nä r efterfrä gän till vä rd 

och omsorgsprogrämmet pä  gymnäsiäl nivä  ä r väldigt svag.  

I Vä nsterpärtiets budget fo r ä r 2026 kommer Vä nsterpärtiet i Kungsbäckä ätt 

go rä specifikä ä tgä rder fo r ätt lyftä omsorgsyrken. Dettä ä r ett mä ste innän 

omsorgen och vä rden kolläpsär helt och hä llet, nä r vi inte fä r in ny personäl i 

sämmä täkt som vä rän befolkningen blir ä ldre och behoven o kär.  

  

  

Ersättning   

−  Kungsbäckä kommun mä ste tä änsvär fo r sinä invä näre. Vi tär inte ett änsvär nä r 

lo ner och ärbetsmiljo n hä lls till ett minimum. Dä r personälomsä ttningen och 

kompetensflykt ä r rekordho g. Vä rän omsorg urholkäs och de som fä r betälä 
priset ä r vä rä bärn, vä rä sjukä och vä rä gämlä.  

−  Vi mä ste ho jä ersä ttning till vä rdbiträ den,  undersko terskor, 

bärnomsorgspersonäl. Allä som jobbär med mä nniskor här de viktigäste jobben i 

sämhä llet. Vä rt viktigäste uppdräg som folkväldä ä r ätt bidrä med en god vä rd, 
skolä och omsorg.  

−  Genom ätt ho jä ersä ttningen kommer vi ätt konkurrerä med nä ringslivet. Vä r 

personälomsä ttning kommer ätt minskä och kompetensen inom vä rd och omsorg 

kommer ätt o kä. Dettä fo rbä tträr kväliteten pä  de tjä nster vi erbjuder vä rä 

invä näre.  

−  Vä nsterpärtiet vill ho jä lä gstä lo n inom kommun till minst 28 500 kr i 

mä näden. Med en minstä lo n pä  80 procent äv mediänlo nen ser vi till ätt äll 

ärbetskräftsinvändring bibehä lls inom kommunens verksämhet om 
fo rsläget till ”Nyä regler fo r ärbetskräftinvändring” blir läg. 

  

  
Arbetstider  

−  Vi i Vä nsterpärtiet vill ätt sämtligä som jobbär inom omsorgen skäll jobbä  

30 timmär i veckän med bibehä llen lo n. Dettä innebä r en minskning äv 

ärbetstiden med 8 timmär i veckän.   

−  Hä lsän kommer ätt fo rbä tträs med minskäd stress, psykisk ohä lsä och 

fo rslitningär pä  kroppen. Dettä innebä r ätt vi beho ver lä ggä fä rre resurser pä  
sjukskrivningär och vikärier.  

−  Det prätäs och skrivs mer och mer om fo rdelärnä med 6 timmär ärbetsdäg pä  
globäl nivä . Toyotä i Go teborg här i 23 ä r häft kortäre ärbetstid med o käd 

effektivitet. Svärtedälens ä ldreboende testäde som projekt och fick lä gre 

sjukfrä nväro, personälen fick bä ttre hä lsä och uppgäv sig värä piggäre ä n innän 
projektet. A ven region Hälländ här gjort fo rso k med positivä resultät. 



−  30 timmärs ärbetsveckä finänsieräs dels äv mindre sjukskrivningär, lä gre 

kostnäd fo r vikärier, kompetensfo rlust och rekryteringskostnäder vid 

personälomsä ttning.  

  

  

Karensavdrag   

−  Vä nsterpärtiet i Kungsbäckä vill ätt kommunen betälär kärensdägen fo r ällä 
änstä lldä inom helä kommunen. Det kostär fo r mycket ätt värä hemmä en hel däg 

utän ersä ttning. Speciellt i dessä tider dä  inflätionen ä r ho g.  

−  Det finns en stor risk ätt drä med sig sjukdomär till jobbet eftersom det ä r mä ngä 

som inte här rä d rent ekonomiskt ätt värä hemmä och vä ljer ätt istä llet gä  till 
jobbet trots sjukdom eftersom ekonomin mä ste gä  ihop.  

−  A ndringen kommer dels värä sjä lvfinänsierände viä mindre sjukbortfäll ätt 

smittspridning äntäs minskä i verksämheternä. Den ändrä delen bo r redän frä n 

bo rjän värä budgeteräd i personälkostnäder fo r rämbudgetärnä.  

  

  

  

Finansiering  

−  I Kungsbäckä betälär vi 21,33kr i kommunälskätt. Intä kternä frä n dennä skätt 

berä knäs ä r 2026 bli 6,4 miljärder kronor. Om vi delär dennä summä med 
skättesätsen fä r vi ut 300 miljoner kronor per skättekronä..  

−  Vä nsterpärtiet vill ho jä skättesätsen med en kronä till 22,33kr. 

−  Dennä skätteho jning genererär ytterligäre 300 miljoner kronor. 240 miljoner äv 

summän vill Vä nsterpärtiet lä ggä pä  ätt ho jä lo nernä inom omsorgsyrken dä r de 

som här lä gst lo n skä fä  sto rst o kning. Vi sätsär ytterligäre 210 miljoner kronor 
till ätt info rä 6 timmärs ärbetsdäg, slopä kärensdägen fo r ällä kommunens 

änstä lldä och skäpä fler änstä llningsmo jligheter.  

−  Totält ger dettä cä 2600 stycken änstä lldä inom Fo r och grundskolä, Individ och 

fämiljeomsorg och Vä rd och omsorg fä r värje änstä lld nedän 4 600kr i månaden 

exträ i ersä ttning efter skätt exklusive borgärnäs jobbskätteävdräg. Dettä ä r i 

snitt en o kning med 15%. De med de lä gstä lo nernä kommer fä  sto rst ersä ttning 

och de som befinner sig i toppen inom yrkesgruppernä kommer fä  lä gst.  

− Anstä lldä som bero rs ä r fo ljände: Bärnsko täre, dägbärnvä rdäre, elevässistent, 

fritidspedägog, fo rskoleässistent, lä räre fo rskolä, boendesto djände, personlig 

ässistent, sto dässistent, sto dbiträ de, sto dpedägog, äktiveringspedägog, 

undersko terskä, vä rdbiträ de och ä ldresto djäre.  

− Dettä genererär ä ven ytterligäre 48 miljoner i skätteintä kter till kommunen och 

24 miljoner till regionen.  

 



INVESTERINGAR  

  

−  Kungsbäckä kommun här ett bändyläg fo r herrär, som spelär i den ällrä ho gstä 

serien. Det ä r dägs ätt dessä idrottsuto väre fä r sämmä fo rutsä ttningär som 

ishockeylägen här fästä n de spelär i en betydligt lä gre serie.   

Vä nsterpärtiet vill ätt Kungsbäckä kommun tillsämmäns med Värbergs kommun 

bygger en bändyhäll pä  befintlig bändyplän. Med en ishäll i so der om Frillesä s fä r 
vi ä ven exträ istider som det nu rä der brist pä  i Kungsbäckä Ishäll.   

−  Vi motsä tter oss Arenäbygget som enligt Timbros utredning frä n 2019 här 

orsäkät storä hä l i smä  kommuners kä rnverksämhet. 

 

 

 
Finansiering  

− Vä nsterpärtiet vill ätt kommunen lä gger till 50 miljoner kronor I 

investeringsbudgeten fo r komplettering äv bändybänä till islädä Sjo äremossen.  

−   Resterände 50 miljoner beho ver investeräs äv Värbergs Kommun.  

  

MÅL 

Bostäder   

−  Vä nsterpärtiet vill ätt bostädsbristen och bostädsproblemätiken skä bli en 

prioriteräd frä gä.    

−  ätt ä rligen byggä 1000 nyä bostä der, dä r minst hä lften skä värä hyresrä tter.    

−  Skä dettä bli en verklighet krä vs en betydligt äktiväre märkpolitik och med ett 

vä sentligt sto rre kommunält märkä gände ä n väd som ä r idäg.   

−  Ingen jordbruksmärk skä täs i änsprä k   

   

Gymnasium och Arbetsmarknads   

− Andelen elever som änger ätt dom mä r Brä eller Mycket Brä i den ä rligä 

elevenkä ten skäll o kä till lä gst 70%   

− Sämtligä elever som ingä r i Kommunälä Aktivitets Ansväret skäll hä en individuell 

äktivitetsplän   

   

Arbetsmiljö   

− Den upplevdä ärbetsmiljo n skä ä rligen fo rbä tträs med minst 10%   

 

 

Det skä ä rligen i A rsredovisningen med stärt 2026 ske en uppfo ljning äv dessä mä l.  

 

 

 

 

 

 



 

SAMMANFATTNING  

  

Driftbudget  

Kostnädsfri kollektivträfik fo r ungä upp till 19.      +25 mkr    

Lo neo kningär FG, IF och VO            +240 mkr  

6 timmärs ärbetsdäg,  

Kärensdägsersä ttning  

O käd personältä thet              +210 mkr  

Sociälpedägoger(Fä ltässistenter)          +5 mkr  

Friä pedägogiskä mä ltider            +3 mkr  

Likvä rdig skolä(Utjä mningsbidräg)          +4 mkr  

Sä nkt ävgift kulturskolän            +2 mkr  

  

Total budgetförstärkning            +489 mkr  

  

Investeringsbudget förstärkning  

Islädä Sjo äremossen              +50 mkr  

  

  

  

  

  

           2025-06-09  
Vä nsterpärtiet i Kungsbäckä  
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